PREFEITURA MUNICIPAL DE GAVIAO PEIXOTO
CONCURSO PUBLICO N° 001/2009

Edital de Abertura

O Prefeito Municipal, no uso de suas atribuicdes legais e em consonancia com a Legislacdo Federal, Estadual e
Municipal, faz saber que sera realizado, através da Empresa Assessorarte — Assessoria de Servicos Técnicos
Especializados Ltda., sob a coordenacdo da Comissédo de Concurso Publico Municipal, nomeada através da Portaria n®
2651 de 14 maio de 2009, Concurso Publico de Provas, para provimento dos cargos abaixo relacionados, constantes do
item 1.1, dos cargos atualmente vagos, dos que vagarem e forem futuramente criados e necessarios a Prefeitura
Municipal durante o prazo de validade deste Concurso, sendo os mesmos regidos pelo Estatuto dos Servidores
Municipais, Lei Municipal Complementar n°® 007/1999 de 13 de outubro de 1999. Estabelece ainda as presentes
instrucBes especiais que regularéo todo o processo de sele¢do ora instaurado, a saber:

INSTRUCOES ESPECIAIS
1- DOS CARGOS

1.1- Os cargos, codigos, vagas existentes, vagas em reservas, salarios e carga horaria semanal e os respectivos
requisitos e os valores das taxas de inscri¢cdes, sdo os especificados abaixo:

o Vencimentos R$ .

CCodlgo Cargos Vagas | Ref. Carga horaria . _Escolrilr[dade e Taxq d~e
argo Semanal Requisitos Minimos Exigidos Inscri¢céo
01 | Agente Comunitario de Saude | 02 03 R$ 600,00 Ensmp fuqdamental Complgto € R$ 20,00

44 horas residéncia fixa no Municipio
Agente de Controle de R$ 600,00 .
02 Vetores 02 03 44 horas Ensino Fundamental Completo R$ 20,00
Agente de Controle de R$ 997.50
03 Vetores (I.E.C) - Instrutor de 01 08 ! Ensino Médio Completo R$ 25,00
= A 44 horas
Educacéo e Comunicacao
. . R$ 1.806,00 Ensino Superior Completo em
04 Assistente social 01 12 36 horas Servico Social e registro no CRESS R$ 40,00
. R$ 1.806,00 | Ensino Superior Completo e registro
05 Dentista 01 12 30 horas no CRO R$ 40,00
R$ 1.806.00 Ensino Superior Completo em
06 Farmacéutico 01 12 N Ciéncias Farmacéuticas e registro no | R$ 40,00
30 horas
CRF
L R$ 1.806,00 Ensino Superior Completo em
o7 Fonoaudiologo 01 12 30 horas Fonoaudiologia e registro no CRFa R$ 40,00
Medico R$ 23,10 Ensino Superior Completo em
08 . : . 01 - Minimo de 10 | Medicina, Residéncia Médica na area | R$ 40,00
Otorrinolaringologista .
horas e registro no CRM
R$ 23,10 Ensino Superior Completo em
09 Medico Dermatologista 01 - Minimo de 10 | Medicina, Residéncia Médica na area | R$ 40,00
horas e registro no CRM
R$ 23,10 Ensino Superior Completo em
10 Medico Pediatra 01 - Minimo de 10 | Medicina, Residéncia Médica na &rea | R$ 40,00
horas e registro no CRM
R$ 23,10 Ensino Superior Completo em
11 Medico Cardiologista 01 - Minimo de 10 | Medicina, Residéncia Médica na area | R$ 40,00
horas e registro no CRM
R$ 1.575.00 Ensino Superior Completo em
12 Médico Veterinario 01 11 B Medicina Veterinéaria e registro no R$ 40,00
20 horas
CRMV
R$ 23,10 Ensino Superior Completo em
13 Médico Psiquiatra 01 - Minimo de 10 | Medicina, Residéncia Médica na area | R$ 40,00
horas e registro no CRM

1.2- Os valores das taxas de inscricGes deverdo ser recolhidos, até o dia 1° de junho de 2009, preferencialmente nas
agéncias do Banco Real, ou em qualquer agéncia bancaria, casas lotéricas ou qualquer outra agéncia credenciada
integrante da rede de compensacao bancdaria nacional. Nos valores das taxas de inscricbes ja estdo incluidas as
despesas referentes aos servigos bancarios pelo recebimento das inscrigdes.



2- DAS INSCRICOES

2.1- As inscricbes realizar-se-d0 de 18 a 29 de maio de 2009, pela internet no endereco eletrdnico:
www.assessorarte.com.br e no “Espacgo do Saber” localizado na Alameda Silva, 497, Centro em Gavido Peixoto — SP.
2.1.1 - Antes de efetuar a inscrigdo o candidato devera ler e conhecer o Edital e certificar-se que preenche todos
0s requisitos exigidos para o ingresso no Cargo.

2.2- A inscricdo do candidato implicara no conhecimento e a expressa aceitagdo das normas e condi¢cOes
estabelecidas neste Edital, e nas instru¢cdes especificas contidas nos comunicados e em outros editais pertencentes ao
presente Concurso Publico que porventura venham a ser publicados, em relacdo as quais ndo poderd alegar
desconhecimento de qualquer natureza.

2.3- Antes de realizar a inscricdo o interessado devera ler o Edital de Abertura e somente depois preencher o
Requerimento de Inscricdo com as informacdes e dados solicitados, expressando sua concordancia em aceitar as
condicdes do presente Concurso Publico e as que vierem se estabelecer, devendo, sob as penas da Lei, indicar:
2.3.1 - Ser brasileiro nato e se estrangeiro atender aos requisitos legais previstos no art. 12 da Constituicdo
Federal;
2.3.2 - Ter, na data da posse, 18 (dezoito) anos completos;
2.3.3 - Estar quite com as obrigac¢6es militares, quando for o caso;
2.3.4 - Estar em gozo de seus direitos civis, politicos e eleitorais;
2.3.5 - Gozar de boa saude fisica e mental e ndo ser portador de deficiéncia incompativel com o exercicio das
funcdes atinentes ao Cargo a que concorre;
2.3.6 - Nao haver sofrido, no exercicio de atividade publica, penalidade por atos incompativeis com o servigo
publico;
2.3.7 - Nao ter antecedentes criminais, que impegcam a homeacao;
2.3.8 - Nao estar com idade de aposentadoria compulséria, ou seja, 70 anos.
2.3.9 - Nao receber, no ato da posse, proventos de aposentadoria oriundos de Cargo, Emprego ou Funcéo
exercidos perante a Unido, Territério, Estado, Distrito Federal, Municipio e suas Autarquias, Empresas ou
Fundacdes, conforme preceitua o artigo 37, 810 da Constituicdo Federal, com a redacdo da Emenda
Constitucional n°® 20 de 15/12/98, ressalvadas as acumulagfes permitidas pelo inciso XVI do citado dispositivo
constitucional, os cargos eletivos e 0s cargos em comissao.
2.3.10 - Nao ter, anteriormente, contrato de trabalho com o Poder Publico rescindido por justa causa de ter sido
demitido a bem do servico publico.
2.3.11 - N&o registrar crime contra a Administracéo Publica.

2.4- O candidato sera responsavel por qualquer erro, rasura ou omissao, bem como pelas informacbes prestadas
pessoalmente ou por seu procurador no requerimento de inscricdo realizada.

2.5 — Para inscrever-se no Concurso 0s candidatos deverdo acessar o endereco eletrbnico www.assessorarte.com.br,
durante o periodo de inscri¢do (18 a 29 de maio de 2009), até as 23:59 h do dltimo dia;
2.5.1- Localizar o “link” correspondente ao Concurso publico;
2.5.2- Ler o edital e preencher a ficha de inscricéo;
2.5.3- Efetuar o pagamento da inscricdo, observando o valor descrito no item 1.1, correspondente ao cargo
pretendido, até a data limite de 1° de junho de 2009, quando realizada pela internet.
2.5.3.1- Para o pagamento da taxa de inscricdo somente podera ser utilizado o boleto bancario gerado via internet
durante o periodo de inscri¢éo.
2.5.4- Apobs o término do periodo destinado para as inscricdes o requerimento de inscricdo ndo estara mais
disponibilizado;
2.5.5- A Prefeitura Municipal de Gavido Peixoto e a Assessorarte Servicos Especializados, ndo se
responsabilizardo por solicitagbes de inscricbes ndo efetivadas por eventuais falhas de comunicagéo,
congestionamento de linhas de comunicag¢é@o ou outros fatores de ordem técnicas que impossibilitarem a correta
transferéncia dos dados ou da impressédo dos documentos que possam advir de inscrigfes realizadas via internet,
sendo de responsabilidade do candidato acompanhar a efetivacdo da inscricao.

2.6 — O candidato gue vier a ser habilitado no concurso publico de que trata este Edital podera ser investido no
Cargo se atendidas, & época, todas as exigéncias para a investidura ora descritas, obedecido o limite de
vagas existentes, o interesse publico, bem como a disponibilidade financeira da Administracdo Municipal.
2.6.1 - O candidato que fizer qualquer declaragdo falsa, inexata ou, ainda, que ndo possa satisfazer todas as
condicBes estabelecidas neste edital, tera sua inscricdo cancelada e, em conseqiiéncia, anulados todos os atos
dela decorrentes, mesmo gque aprovado nas provas e que o fato seja constatado posteriormente.

2.7- Nos termos da Lei Municipal n® 234, de 19 de maio de 2004, os candidatos que comprovarem residir no municipio
ha mais de 2 (dois) anos e estejam desempregados ou recebam renda de até 1 (um) salario minimo, na data da
inscrigdo para o Concurso Publico, fardo jus a isencao da taxa de inscri¢do, desde que obedecido os dispostos nos itens
abaixo dispostos.
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2.8- O candidato que se enquadrar e desejar usufruir das prerrogativas da Lei Municipal n°® 234, de 19 de maio de
2004 devera atender as exigéncias a seguir relacionadas.
2.8.1- Entende-se por desempregado e para os efeitos da referida Lei, todo aquele que ndo possua relacdo de
emprego com pessoa fisica e/ou juridica, inclusive informal, e que ndo possua nenhuma fonte de renda ou
provento préprio e de seus familiares (pensao).

2.8.2- Se no ato da inscricdo o candidato desempregado estiver recebendo ou tenha direito a receber parcelas
do seguro desemprego, 0 mesmo ndo tera direito a gozar dos beneficios da Lei Municipal n°® 234/04.

2.8.3- Para que o desempregado obtenha o direito a isen¢do do pagamento da taxa de inscricdo nos empregos
oferecidos no presente edital, 0 mesmo devera, obrigatoriamente, comprovar a sua situa¢do no ato da inscrigéo,
mediante a apresentacdo dos documentos originais e cépias autenticadas a seguir discriminados:

a) Carteira de Trabalho e Previdéncia Social, devidamente atualizada com a baixa do ultimo emprego, bem como
comprovacdo de néo estar recebendo o seguro desemprego.

b) Declara¢do de préprio punho onde conste que ndo possui nenhuma fonte de renda ou provento préprio e/ou
de seus familiares.

c) Declaracdo de préprio punho onde conste residir no municipio de Gavido Peixoto hd mais de 2 (dois)
juntamente com comprovante de residéncia em seu nhome ou em nome de familiar em 1° grau nos termos da
legislacdo em vigor.

2.8.3- Para o candidato que receba até 1 (um) salario minimo obtenha o direito a isengdo do pagamento da taxa
de inscricdo, 0 mesmo devera, obrigatoriamente, comprovar a sua situagdo no ato da inscricdo, mediante a
apresentacé@o dos documentos originais e copias autenticadas a seguir discriminados:

a) Carteira de Trabalho e Previdéncia Social, devidamente atualizada contendo o valor do salario ou
demonstrativo de vencimentos e descontos (holerit).

b) Declaracdo de préprio punho onde conste que ndo possui henhuma outra fonte de renda ou provento proprio
e/ou de seus familiares, acima de 1 (um) salario minimo.

c) Declaracdo de préprio punho onde conste residir no municipio de Gavido Peixoto hd mais de 2 (dois)
juntamente com comprovante de residéncia em seu nhome ou em nome de familiar em 1° grau nos termos da
legislacédo em vigor.

2.9- Os documentos apresentados serdo apensados em processo proprio e serdo analisados pela Comissao de
Concurso Publico Municipal e pela Assessorarte Servigos Especializados.
2.9.1- Apés analise o candidato que nao atender aos dispostos da Lei Municipal n° 234, de 19 de maio de 2004
terd sua inscri¢éo indeferida nessa condigéo.
2.9.2- O candidato indeferido nessa condicao podera participar do concurso desde efetue o pagamento da taxa
de inscricdo corresponde ao cargo inscrito.

2.10- Nos termos do artigo 2° da Lei Municipal n° 234, de 19 de maio de 2004 somente podera ser solicitada isencéo
da taxa de inscrigédo dos cargos de Agente Comunitario de Saude, Agente de Controle de Vetores e Agente de
Controle de Vetores (I.E.C) — Instrutor de Educagéo e Comunicagao.

2.11- O candidato podera valer-se do beneficio da isen¢do da taxa de inscrigdo para 01 (um) emprego em coNncurso e
obrigatoriamente devera ser feita pessoalmente no local designado no item 2.1.
2.11.1Caso o candidato utilize-se indevidamente do beneficio da isencdo da taxa para 02 (dois) empregos ou
mais, 0 mesmo terd sumariamente todas as suas inscri¢cdes indeferidas.

2.12- Nao haveré isencédo de taxa de inscri¢cdo para as inscri¢cdes realizadas via internet.
2.13 — Apos a efetivacdo com devido pagamento o valor da taxa de inscricdo ndo sera devolvido em hipétese alguma.

2.14— O deferimento das inscricbes dependera do correto preenchimento pelo candidato do documento de inscricdo,
devendo o candidato indicar forma de contato para dirimir eventuais davidas.
2.14.1 - O candidato ou seu procurador serd responsavel pelas informacdes prestadas no requerimento de
inscricdo realizada, devendo para tanto preencher atentamente todos os campos constantes do documento.

2.15- Os pedidos de inscricdo dos candidatos serdo analisados pela Assessorarte Servigcos Especializados e
referendados pela Comissdo de Concurso Publico Municipal, que devera manifestar-se, quando do indeferimento da
inscri¢do, no prazo de até 15 (quinze) dias apds o término das mesmas.
2.15.1 - O fato de o candidato ter a inscricdo deferida ndo o exime de exclusdo do concurso publico, e aplicacédo
de penalidades legais cabiveis, conforme o caso se for detectada falsidade, ma fé, erro ou equivoco nas
declaracbes prestadas por ocasido de sua inscri¢ao.

2.16- A relacdo dos candidatos com inscricBes indeferidas sera divulgada através de listagem pela Comissédo de
Concurso Publico Municipal, e ndo havendo publicagdo todas as inscricdes considerar-se-ao deferidas.

2.17- A relacéo completa de candidatos inscritos sera divulgada, através de afixagdo, no Pago Municipal, localizado a
Alameda Fratuci n°® 100, Centro, Gavido Peixoto - SP e no endereco eletrbnico: www.assessorarte.com.br .
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2.18- A Comissao de Concurso Publico Municipal podera se necessario, anular todo e qualquer ato que anteceder a

homologacdo do mesmo, desde que verificada falsidade na documentacdo apresentada ou a apresentar pelo
candidato.

2.19- Qualquer condicao especial para participagdo no concurso devera ser requerida dentro do prazo estabelecido no

item 2.1, periodo de inscricdo, sendo que nao se responsabilizara a Comissdo de Concurso Publico Municipal e a
Assessorarte Servicos Especializados, por casos excepcionais que ndo tenham sido comunicados no prazo
devido.

2.20- A Comissao de Concurso Publico Municipal e a Assessorarte Servigos Especializados, ndo se responsabilizardo

por eventuais coincidéncias de locais, datas e horarios de provas e quaisquer outras atividades ou eventos.

2.21- Os candidatos aprovados, por ocasido de sua convocacdo, serdo submetidos a exame pré-admissao de caréater

eliminatério (avaliacdo clinica e médica, fisica e mental).

2.22- Os exames de pré-admisséo, de carater eliminatério, serdo realizados por profissionais designados pela Prefeitura

Municipal.

2.18- Néo havera coincidéncia de horarios de provas para os cargos Agente Comunitario de Saude e Agente de Controle

de Vetores, codigos 01 e 02.

3- DOS CANDIDATOS PORTADORES DE NECESSIDADES ESPECIAIS

3.1-

3.3-

3.4-

3.5-

Sera assegurada aos portadores de necessidades especiais a participacdo neste concurso publico, 5% de
reservas das vagas oferecidas, nos termos do artigo 37, inciso VIII, da Constituicdo Federal, Decreto federal n°
3.298/99 de 20/12/1999.

3.1.1 - Serdo consideradas deficiéncias aquelas definidas de acordo com o artigo 4°, do Decreto federal n°®
3.298/99 de 20/12/1999, com alteracéo dada pelo Decreto federal n® 5.296/04 de 02/12/2004.

3.1.2 - Para efeito de célculo as fragBes resultantes maiores ou igual 0,5 (meio) serdo arredondadas para o
ndmero inteiro subseqiiente e as fracdes menores que 0,5 (meio) serdo desprezadas.

No ato da inscri¢do, o candidato portador de necessidades especiais devera anexar, na ficha de inscrigdo, essa
condicdo e a deficiéncia da qual € portador, apresentando Laudo Médico original e expedido no prazo de 60 dias
anteriores ao término da inscri¢éo, atestando a espécie e o grau ou nivel da deficiéncia, com expressa referéncia
ao cadigo correspondente da Classificacdo Internacional de Doenca — CID, bem como a provavel causa da
deficiéncia, informando o seu nome, nimero do RG e CPF.

3.2.1 - Os candidatos que optarem em realizar a inscricao via internet como portador de necessidades especiais,
deverdao encaminhar o laudo, pessoalmente ou por sedex, para a Assessorarte — Assessoria de Servicos Téchicos
Especializados Ltda., sita a Rua Lafaiete n°® 1904, Vila Seixas, CEP 14015-080, Ribeirdo Preto - SP até o dia 29 de
maio de 2009.

3.2.2 - Os documentos enviados fora do prazo ndo serdo conhecidos, e o candidato ndo tera a condicdo especial
atendida ou sera considerado nédo portador de deficiéncia, seja qual for o motivo alegado.

Os candidatos portadores de necessidades especiais participardo do concurso em igualdade de condi¢cdes com os
demais candidatos, no que se refere ao conteddo da prova, avaliacdo e aos critérios de aprovacdo, duracéo
horério e local de aplicacdo das provas e a nota minima exigida para todos os demais candidatos.

3.3.1 - O candidato portador de deficiéncia, que nos termos legais, necessitar de tempo adicional para realizacdo
das provas devera requeré-lo, no prazo determinado para as inscricdes, com justificativa acompanhada de parecer
emitido por especialista da area de sua deficiéncia.

3.3.2 - As solicitacfes de condi¢cBes especiais, bem como de recursos especiais, serdo atendidas obedecendo aos
critérios de viabilidade e de razoabilidade.

Os candidatos portadores de necessidades especiais ndo serdo discriminados pela sua condi¢éo, exceto para os
Cargos que ndo possibilitem as suas nomeacgOes pelas caracteristicas de atribuicbes e desempenhos,
incompativeis com a deficiéncia possuida.

Os deficientes visuais (cegos) que se julgarem amparados pelas disposicdes legais, somente prestardo as provas
mediante leitura através do sistema Braille, e, suas respostas deverdo ser transcritas também em Braille. Os
referidos candidatos deverdo levar, para esse fim, no dia da aplicacdo das provas, reglete e puncao.

3.5.1 - O candidato cego ou ambliope devera solicitar, por escrito, a Comissdo de Concurso Publico Municipal até
0 ultimo dia de encerramento das inscri¢cdes, a confeccdo de prova em Braille ou ampliada, juntando, nos casos de
ambliopia, atestado médico comprobatorio dessa situacao, nos termos do item 3.2.

3.5.2 - Os deficientes visuais que nao solicitarem a prova especial no prazo citado no subitem anterior ndo terdo
direito a prova especialmente preparada seja qual for o motivo alegado.

3.5.3 - Nao serédo considerados como deficiéncia os disturbios de acuidade visual, passiveis de corre¢éo simples
do tipo miopia, astigmatismo, estrabismo e congéneres.

3.5.4 - ApGs admissao no Cargo a que concorreu como candidato portador de deficiéncia, a mesma néo podera
ser arguida para justificar a concessao de readaptacdo do Cargo, bem como aposentadoria por invalidez.



3.6-.

3.10-

3.11-

3.12-

Ao ser convocado, o candidato devera submeter-se a Pericia Médica indicada pela Prefeitura Municipal de Gavido
Peixoto que tera a assisténcia de equipe multiprofissional, que confirmara de modo definitivo o0 enquadramento de
sua situacdo como portador de deficiéncia e a compatibilidade com o Cargo pretendido.

A avaliacdo do potencial de trabalho do candidato portador de necessidades especiais, frente as rotinas do Cargo,
obedecera ao disposto no Decreto Federal n® 3.298, de 20/12/1999, arts. 43 e 44 e sera realizada pela Prefeitura
Municipal de Gavido Peixoto, através de equipe multiprofissional.

3.7.1 -. A equipe multiprofissional emitir4 parecer observando:

a) as informacdes prestadas pelo candidato no ato da inscri¢&o;

b) a natureza das atribuicbes e tarefas essenciais do Cargo a desempenhar;

¢) a viabilidade das condi¢bes de acessibilidade e as adequa¢bes do ambiente de trabalho na execucdo das
tarefas;

d) a possibilidade de uso, pelo candidato, de equipamentos ou outros meios que habitualmente utilize; e

e) o CID e outros padrdes reconhecidos nacional e internacionalmente.

A equipe multiprofissional avaliard a compatibilidade entre as atribuicdes do Cargo e a deficiéncia do candidato
durante o estagio probatdrio, cuja realizacdo se dara durante o periodo de vigéncia do contrato de experiéncia.

Sera eliminado da lista de deficientes o candidato cuja deficiéncia, assinalada na ficha de inscricdo, ndo se
constate, devendo o mesmo constar apenas da lista de classificacdo geral de aprovados.

Sera eliminado do Concurso Publico o candidato cuja deficiéncia assinalada na ficha de inscricdo seja
incompativel com o Cargo pretendido.

As vagas reservadas ao portador de deficiéncia que ndo forem providas por falta de candidatos, por reprovacdo no
Concurso ou por ndo enquadramento como deficiente na pericia médica, serdo preenchidas pelos demais
concursados, com estrita observancia da ordem classificatoria.

Os candidatos que no ato da inscrigdo se declarar portadores de deficiéncia, se aprovados no concurso publico,
terdo seus nomes publicados na lista geral dos aprovados e em lista a parte.

4- DAS PROVAS

4.1- O concurso constara de Provas Obijetivas, que versardo sobre Conhecimentos Gerais (Portugués e Matematica) e
Conhecimentos Especificos sendo que cada cargo terd uma combinagéo conforme a seguir:
4.2- Conforme tabela a seguir:
CARGO PROVAS
Agente Comunitario de Saude Conhecimentos Gerais e Conhecimentos Especificos
Agente de Controle de Vetores Conhecimentos Gerais e Conhecimentos Especificos
Agente de Controle de Vetores
(I.LE.C) - Instrutor de Educacéo e Conhecimentos Gerais e Conhecimentos Especificos
Comunicacao
Assistente social Conhecimentos Especificos
Dentista Conhecimentos Especificos
Farmacéutico Conhecimentos Especificos
Fonoaudidlogo Conhecimentos Especificos
Otorringfaer(ijril(;cznlogista Conhecimentos Especificos
Medico Dermatologista Conhecimentos Especificos
Medico Pediatra Conhecimentos Especificos
Medico Cardiologista Conhecimentos Especificos
Médico Veterinario Conhecimentos Especificos
Médico Psiquiatra Conhecimentos Especificos

4.2.1- As provas de conhecimentos gerais (Portugués e Matematica) visam aferir as nog8es basicas relacionadas
diretamente com a escolaridade exigida.

4.2.2- As provas de conhecimentos especificos visam aferir as no¢des basicas relacionadas com a formacao
especifica relativa ao Cargo Publico.



4.3-

O programa das provas € o constante do Anexo |, e estard a disposicao dos candidatos nos locais de inscricao e
no endereco eletrénico: www.assessorarte.com.br

5- DA PRESTACAO DAS PROVAS OBJETIVAS

5.1-

5.2-

5.3-

5.4-

5.5-

5.6-

5.7-

5.8-

5.9-

As provas objetivas realizar-se-80 em locais a serem divulgados oportunamente no Jornal Folha da Cidade
(Araraquara - SP) e afixado no prédio da Prefeitura Municipal.

5.1.1 - S6 sera permitida a participagdo do candidato na prova, na respectiva data, horario e, no local constante do
Edital de Convocacéo para Provas Objetivas.

5.1.2 - Os dias, horérios e locais, também serdo divulgados através do endereco eletrbnico:
www.assessorarte.com.br apenas em carater informativo.

5.1.3 - Outros meios de convoca¢cdo ndo possuem carater oficial, pois sdo meramente informativos, devendo o
candidato acompanhar a publicacdo dos referidos Editais de Convocac¢éo para Provas no Jornal Folha da Cidade
(Araraquara - SP).

E de responsabilidade exclusiva do candidato a identificacéo correta de seu local de prova e o comparecimento no
horario determinado.

Por justo motivo, a critério da Comissao de Concurso Puablico Municipal, a realizagdo de 1 (uma) ou mais provas
do presente concurso podera ser adiada ou anulada, sem a necessidade de prévio aviso, devendo, no entanto, ser
comunicado aos candidatos por novo Edital ou por comunicagéo direta as novas datas em que se realizarao as
provas.

Na data prevista, os candidatos deverdo apresentar-se no minimo 30 (trinta) minutos antes do horario determinado
para o inicio das provas, sendo que ndo serdo admitidos nos locais de prova os candidatos que se apresentarem
apos o horario estabelecido para os exames.

O ingresso nos locais de prova sera permitido apenas aos candidatos que apresentarem o Comprovante de
Inscricdo, devidamente pago, acompanhado de documento habil de identificagdo com foto, ndo sendo aceito
protocolos, crachas, identidade funcional, titulo de eleitor e outros ndo admitidos oficialmente como documento
héabil de identificacéo.

5.5.1 — S&do considerados documentos de identidade os originais de: Carteiras e/ou Células de Identidade
expedidas pela Secretaria de Seguranca Publica, Forgas Armadas, pelo Ministério das Rela¢des Exteriores e pela
Policia Militar; Cédula de Identidade para estrangeiros; Cédulas de Identidade fornecidas por Orgéos ou Conselho
de Classes que por Lei Federal, valem como documento de identidade como, por exemplo, as Carteiras do CREA,
CRA, CRB, CRM, etc; Carteira de Trabalho e Previdéncia Social, bem como Carteira nacional de Habilitagcdo (com
fotografia nos termos da Lei n°® 9.503/97).

5.5.2 — N&do sera admitido na sala de prova o candidato que nao estiver de posse dos documentos habeis previstos
no item anterior.

5.5.3 - Eventualmente, se, por qualquer motivo, 0 nome do candidato ndo constar das Listas de Presenca, mas
que tenha em seu poder o respectivo comprovante de pagamento, efetuado nos moldes previstos neste Edital, o
mesmo podera participar deste concurso publico, devendo para tanto, preencher formulario especifico, no dia da
realizacé@o das provas objetivas.

5.5.4 - Ainclusdo de que trata o item anterior sera realizada de forma condicional, sujeita a posterior verificacdo da
referida regularidade, por apreciacdo da Comissédo do Concurso Publico.

5.5.5 - Constatada a irregularidade da inscricdo, a inclusdo do candidato ser4 automaticamente cancelada, sem
direito a reclamacéo, independentemente de qualquer formalidade, considerados nulos todos os atos dela
decorrentes.

Caso o candidato esteja impossibilitado de apresentar, no dia da realizacdo das provas, documento de identidade
original, por motivo de perda, furto ou roubo, deverd apresentar documento que ateste o registro da ocorréncia
com data de validade atualizada, bem como outro documento oficial que identifique.

O candidato devera comparecer ao local designado para as provas munido de documento oficial com foto,
Comprovante de Inscricdo devidamente pago, caneta esferogréfica azul, 1apis preto n° 2 e borracha.

A inviolabilidade das provas sera comprovada no posto de execug¢do, no momento do rompimento do lacre dos
malotes na presenca dos candidatos.

Durante a execucdo das provas nao sera permitido consulta a nenhuma espécie de legislacdo, livro, revista ou
folheto, bem como o uso de maquina calculadora, telefone celular, pager ou qualquer outro meio de comunicagao
ou consulta, como também nao sera admitida comunicacéo entre os candidatos.

5.10- O tempo maximo de duracao da prova objetiva sera de 3 (trés) horas.
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5.11-

5.12-

5.13-

5.14-

5.15-

5.16-

O candidato devera assinalar suas respostas na prova objetiva e marca-las no Cartdo de Respostas, que € o Unico
documento valido para a correcdo eletrdnica, que Ihe sera entregue no inicio da prova.

5.11.1 - Somente serdo permitidos assinalamentos no Cartdo de Respostas feitos pelo préprio candidato, vedada
qualquer colaboracdo ou participacdo de terceiros, salvo em caso de candidato que tenha solicitado condi¢éo
especial para esse fim. Nesse caso, se necessario, o candidato sera acompanhado por um fiscal.

5.11.2 - Na correcdo do Cartdo de Respostas, serd atribuida nota zero as questdes que forem assinaladas
incorretamente, rasuradas, com mais de uma opc¢ao assinalada ou em branco.

5.11.3 - Sob nenhuma hipétese havera a substituicdo do Cartdo de Respostas, sendo da responsabilidade
exclusiva do candidato os prejuizos advindos de marcagoes feitas incorretamente, emendas ou rasura, ainda que
legivel.

No decorrer da prova se o candidato observar qualquer anormalidade grafica ou irregularidade na formulacéo de
alguma questdo, ou mesmo que nado esteja ela prevista no programa, deverd manifestar-se junto ao Fiscal de Sala
que, consultada a Comissao, encaminhara solucdo imediata ou anotara na folha de ocorréncias para posterior
andlise da banca examinadora.

5.12.1 - Os pontos correspondentes as questfes porventura anuladas serdo atribuidos a todos os candidatos,
independentemente da formulagdo dos recursos.

5.12.2 - Sempre que o candidato observar a anormalidade prevista no item 5.12 deverd manifestar-se, sob pena
de nao poder apresentar, posteriormente, eventual recurso.

O candidato somente podera retirar-se definitivamente da sala de aplicacdo de provas depois de transcorrido, no
minimo, 30 (trinta) minutos de seu inicio.

5.13.1 - O candidato ndo podera ausentar-se da sala de prova sem o acompanhamento de fiscal.

5.13.2 - Ao terminar a prova, o candidato devera entregar ao fiscal a folha de respostas, podendo, no entanto levar
seu caderno de provas e anotar suas alternativas.

5.13.3 - Os trés ultimos candidatos deverdo permanecer juntos na sala, sendo somente liberados quando o dltimo
deles tiver concluido a prova.

5.13.4 — O candidato deve se retirar do recinto ao término da prova.

N&o havera segunda chamada ou repeticdo de prova, importando a auséncia ou atraso do candidato na sua
eliminacao, seja qual for o motivo alegado.

N&o havera, por qualquer motivo, prorrogacdo do tempo previsto para a aplicagdo das provas em virtude de
afastamento do candidato da sala de prova.

O ndo comparecimento para a realizacdo de qualquer prova excluird automaticamente o candidato do concurso.

6- DO JULGAMENTO DAS PROVAS

6.1-

6.2-

6.3-

As provas objetivas serdo corrigidas por meio de processamento eletronico, através de leitora éptica.

As provas de conhecimentos gerais e especificos constardo de 40 (quarenta) questbes, de teste de mdltipla
escolha, com 4 (quatro) alternativas cada.

6.2.1 - As provas objetivas serdo avaliadas na escala de 0 (zero) a 100 (cem) pontos, onde cada questao correta
tera o valor de 2,5 (dois pontos e meio), sendo considerado classificado o candidato que obtiver nota igual ou
superior a 50 (cinqlienta) pontos.

O candidato que na prova objetiva obtiver nota inferior a 50 (cinqlienta) pontos estara eliminado do concurso.

7- DA CLASSIFICACAO

7.1-

7.2-

7.3-

7.4-

Os candidatos habilitados serdo classificados em ordem decrescente da nota final.

Sera de 3 (trés) dias o prazo para a interposicao de recurso referente a formulacédo das questdes da prova objetiva
e a divulgacao do gabarito oficial, devendo o pedido ser protocolado, pessoalmente, pelo candidato junto a
Prefeitura Municipal de Gavido Peixoto, sita a Alameda Fratuci n°® 100, Centro, Gavido Peixoto - SP.

Da publicagéo da listagem de Classificagdo Final, o candidato classificado podera apresentar recurso a Comissao
de Concurso Publico Municipal, o que sera admitido para Unico efeito de correcéo de notério erro de fato.

Na hipétese de igualdade de nota tera preferéncia, sucessivamente, os candidatos que:
7.4.1- for mais idoso;
7.4.2- tiver maior nimero de filhos menores de 18 anos ou invalidos sob sua dependéncia.

8- RESULTADOS E RECURSOS



8.1-

8.2-

8.3-

8.4-

8.6-

O gabarito oficial da prova objetiva sera divulgado oficialmente através do Jornal Folha da Cidade (Araraquara -
SP), e atitulo informativo, pela internet no endereco www.assessorarte.com.br , bem como, sera afixado no prédio
da Prefeitura Municipal de Gavido Peixoto, em até 7 (sete) dias Uteis ap0s a aplicacdo das provas.

Cabera recurso referente a formulacéo das questfes das provas objetivas e contra erros ou omissdes no gabarito
oficial, dentro de 3 (trés) dias Uteis, contados a partir da publicacdo do edital respectivo, devendo o pedido ser
protocolado pessoalmente pelo candidato junto a Prefeitura Municipal de Gavido Peixoto , sita a Alameda Fratuci
n° 100, Centro, Gavido Peixoto - SP.

8.2.1 - Em qualquer um dos casos, o0 recurso devidamente fundamentado, incluindo bibliografia pesquisada,
devera conter todos os dados que informem a ldentidade do candidato recorrente, Cargo e seu NUmero de
inscri¢éo.

8.2.2 - Ser& rejeitado o recurso que:

a) estiver incompleto;

b) ndo apresentar argumentacao l4gica e consistente;

c) for protocolado fora do prazo;

d) for encaminhado via fax, via postal, via internet e/ou correio eletrénico ou encaminhado para endereco diferente
do estabelecido.

8.2.3 - Sera admitido ao candidato apresentar recurso apenas uma vez, o qual poderd abranger uma ou mais
questdes relativamente ao seu conteddo, sendo automaticamente desconsiderados os recursos de igual teor
interpostos pelo mesmo candidato.

8.2.4 - As provas objetivas de todos os candidatos, para o mesmo Cargo, serdo corrigidas novamente, se o
recurso for considerado procedente e houver alteracéo no gabarito oficial.

8.2.5 - A decisao proferida pela Banca Examinadora, referendada pela Comissdo de Concurso Publico Municipal,
quando houver deferimento e alteracdo no gabarito oficial, tera carater irrecorrivel na esfera administrativa e sera
dada a conhecer, coletivamente, através de comunicado a ser publicado no Jornal Folha da Cidade (Araraquara -
SP) e divulgado através do endereco www.assessorarte.com.br .

O resultado final do concurso sera publicado oficialmente no Jornal Folha da Cidade (Araraquara - SP), e
divulgado pela internet no enderego eletrbnico www.assessorarte.com.br e no prédio da Prefeitura Municipal de
Gavido Peixoto em até 30 (trinta) dias apds a realizagao das provas.

Da publicacéo da listagem de Classificagdo Final, o candidato classificado podera apresentar recurso a Comissao
de Concurso Publico Municipal, dentro de 3 (trés) dias Uteis, contados a partir da publicacéo do edital respectivo, o
gue sera admitido para unico efeito de corre¢do de notdrio erro de fato.

Os recursos intempestivos serdo desconsiderados.

Os candidatos deverdo obrigatoriamente tomar ciéncia da resposta oferecida do recurso na Prefeitura Municipal,
sendo que ndo serd encaminhada qualquer resposta via fax, e-mail ou postal.

9- DA NOMEACAO

9.1-

9.2-

A aprovagao no concurso assegurard apenas a expectativa de direito a nomeagéo, ficando a concretizacdo desse
ato condicionada a observancia das disposicdes legais pertinentes, a disponibilidade orcamentaria, a
disponibilidade de vagas e do exclusivo interesse e conveniéncia da Administracdo e da rigorosa ordem de
classificacéo e do prazo de validade do Concurso.

A nomeacdo dos candidatos, observada a ordem de classificacdo final por Cargo, far-se-4, pela Prefeitura
Municipal de Gavido Peixoto, obedecido ao limite de vagas existentes, as que vierem a ocorrer e as que forem
criadas posteriormente, durante o prazo de validade deste concurso, sendo que os candidatos estdo sujeitos ao
estagio probatorio nos termos constitucionais.

A convocacao sera feita através da imprensa local responsavel pela publicagdo dos atos oficiais da Prefeitura
Municipal, determinando o horario, dia e local para a apresentacdo do candidato.

9.3.1 - Perdera os direitos decorrentes do concurso o candidato que ndo comparecer na data, horario e local
estabelecido pela Prefeitura Municipal de Gaviao Peixoto.

Por ocasido da homeacédo serdo exigidos dos candidatos classificados os documentos relativos a confirmacéo das
condicdes estabelecidas no item 2.4, sendo que a ndo apresentacdo de quaisquer deles importara na exclusédo do
candidato da lista de classificados.

9.4.1 - Nao serao aceitos protocolos dos documentos exigidos, nem fotocOpias ndo autenticadas.

9.4.2 - E facultado a Prefeitura Municipal de Gavido Peixoto exigir dos candidatos, na admisséo, além da
documentacao prevista neste Edital, outros documentos comprobatérios de bons antecedentes que julgar
necessario.
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9.5-

9.6-

9.7-

9.9-

Por ocasido da convocagdo que antecede a nomeacdo, os candidatos classificados deverdo apresentar
documentos originais, acompanhados de uma cOpia que comprovem 0s requisitos para provimento e que deram
condicdes de inscricdo, estabelecidas no presente Edital.

9.5.1 - A convocagao que trata o item anterior sera realizada através de carta com aviso de recebimento e o
candidato devera apresentar-se a Prefeitura Municipal de Gavido Peixoto na data estabelecida no mesmo.

Os candidatos apds o comparecimento e ciéncia da convocagédo citada no item 9.5.1, terdo o prazo maximo de 5
(cinco) dias uteis para apresentacdo dos documentos discriminados a seguir: Carteira de Trabalho e Previdéncia
Social, Certiddo de Nascimento ou Casamento, Titulo de Eleitor, Certiddo de quitacdo eleitoral, Certificado de
Reservista ou Dispensa de Incorporacéo, Cédula de Identidade — RG ou RNE, 1 (uma) foto 3x4 recente, Inscricao
no PIS/PASEP ou declaragéo de firma anterior, informando ndo haver feito o cadastro, Cadastro de Pessoa Fisica
— CPF, Comprovantes de escolaridade, Certiddo de Nascimento dos filhos, Caderneta de Vacinacao dos filhos
menores de 07 anos (se houver), Declaracdo de Freqiiéncia Escolar dos filhos entre 07 e 14 anos (se houver),
Atestados de Antecedentes Criminais e demais documentos que comprovem o cumprimento dos requisitos e
exigéncias estabelecidos neste edital.

Na nomeacado o candidato sera submetido a inspecdo de saude, de carater eliminatério, para avaliagcdo de suas
condicdes fisicas e mentais.

Os candidatos portadores de deficiéncia serdo submetidos a avaliagdo, perante uma junta multidisciplinar que
fornecerd o laudo comprobatério de sua capacidade para o exercicio das fung¢des inerentes ao Cargo no qual
venha a ser investido.

O concurso tera validade de 2 (dois) anos contados da data da homologacéo de seus resultados, podendo o prazo
ser prorrogado, a critério da Prefeitura Municipal de Gaviao Peixoto, por igual periodo.

10- DAS DISPOSICOES FINAIS

10.1-

10.2-

10.3-

10.4-

10.5-

10.6-

10.7-

10.8-

A inscricdo do candidato importard no conhecimento das presentes instrugées e na aceitacdo das condi¢cbes do
concurso, tais como se acham estabelecidas neste edital e nas normas legais pertinentes.

A determinacdo do local, data e horario das provas € atribuicdo exclusiva da Comissao de Concurso Publico
Municipal e sera publicada oportunamente.

Cabe exclusivamente a Prefeitura Municipal de Gavido Peixoto o direito de aproveitar os candidatos habilitados
em namero que julgar conveniente e de acordo com o interesse publico e disponibilidade financeira, nos termos da
Lei de Responsabilidade Fiscal, ndo estando obrigada ao provimento de todas as vagas existentes.

Sera excluido do concurso, por ato da Comissédo de Concurso Publico Municipal, sem prejuizo das medidas de
ordem administrativa, civil e criminal, o candidato que:

a) Fizer, em qualquer documento, declaracéo falsa ou inexata;

b) Agir com incorrecéo, violéncia, descortesia para com qualquer membro da equipe encarregada da aplicacéo das
provas e demais atividades, ou mesmo, por qualquer razdo tentar tumultua-la;

¢) For surpreendido utilizando-se de meios proibidos por este Edital;

d) For responsével por falsa identificacdo pessoal;

e) Utilizar ou tentar utilizar meios fraudulentos para obter aprovacdo prépria ou de terceiros, em qualquer etapa do
CONCUrso;

f) N&o devolver a folha de resposta;

g) Efetuar inscri¢éo fora do prazo previsto;

h) Deixar de atender a convocacao ou qualquer outra orientacdo da Comissédo de Concurso Publico Municipal.

A inexatiddo das afirmativas e/lou a existéncia de irregularidades de documentos, mesmo que verificadas
posteriormente, acarretardo a nulidade da inscricdo e a desqualificacdo do candidato, com todas as suas
decorréncias, sem prejuizo das medidas de ordem administrativa, civil e criminal.

A aprovag¢@o no Concurso ndo gera direito a nomeagédo, ficando a critério da Prefeitura Municipal de Gavido
Peixoto a convocacdo dos candidatos habilitados e classificados, mas esta, quando se fizer, respeitara
rigorosamente a ordem de classificagéo final.

Os itens deste Edital poderdo sofrer eventuais altera¢cdes, atualizacdes ou acréscimos enquanto ndo consumada a
providéncia ou evento que lhes disse respeito, circunstancia esta que sera mencionada em Edital, comunicado ou
aviso a ser publicado, devidamente justificado e com embasamento legal pertinente, sendo defeso a qualquer
candidato alegar desconhecimento.

A Prefeitura Municipal de Gavido Peixoto reserva-se o direito de anular o Concurso, bem como de adotar
providéncias que se fizerem necessarias para garantir a corre¢do dos procedimentos a ele relativos ou dele
decorrentes.



10.9- As convocagdes para as provas, publicacdes de resultados oficiais e comunicages relativas ao presente concurso
serdo realizadas através do Jornal Folha da Cidade (Araraquara - SP), sendo de inteira responsabilidade do
candidato o seu acompanhamento.

10.9.1 - As comunicagOes realizadas através da internet, ou se eventualmente, encaminhadas via correio,
possuem apenas carater meramente informativo, ndo eximindo o candidato de acompanhar os atos oficiais
publicados pela Prefeitura Municipal de Gavido Peixoto.

10.10-O candidato tera prazo de 3 (trés) dias Uteis, a partir da publicacdo do ato, para a interposi¢cao de recursos ou
pedidos de revisao, ressalvados os prazo especificos ja estabelecidos neste Edital.

10.11-Caberéa ao Prefeito Municipal a homologacéo dos resultados finais.

10.12-Os casos omissos serdo resolvidos pela Comissdo de Concurso Publico Municipal.

10.13-Nao serdo fornecidos informacao relativa a resultado de prova e resultado final via telefone, fax ou e-mail.

10.14- A Assessorarte - Servicos Técnicos Especializados Ltda. ndo autoriza a comercializacdo de apostilas e nédo se

responsabiliza pelo teor das mesmas.

Gaviao Peixoto, 14 de maio de 2009.

Ronivaldo Sampaio Fratuci
Prefeito Municipal



Anexo Il

Cronograma Resumido de Eventos com as provaveis datas de realizagdo

DESCRICAO DATAS

Periodo das Inscri¢cdes 18 a 29 de maio de 2009

Publicacdo das Inscricbes

Indeferidas e Indicacéo do local e Até 7 de junho de 2009
horario da realizagéo das Provas
Objetivas
Realizagéo das Provas Objetivas Dia 14 de junho de 2009
Publicacdo de Gabarito das Dia 21 de junho de 2009

Provas Obijetivas

Prazo de recursos com relacdo a 22, 23 e 24 de junho de 2009
prova objetiva

Publicacdo do Resultado Final Dia 28 de junho de 2009
Prazo de recursos com relacdo a 29 e 30 de junho e
nota final 1° de julho de 2009

Homologagédo do Concurso Publico Dia 4 de julho de 2009




PREFEITURA MUNICIPAL DE GAVIAO PEIXOTO

CONCURSO PUBLICO N° 001/2009

PROGRAMA DE PROVA

ANEXO |

ENSINO FUNDAMENTAL COMPLETO

AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE
AGENTE DE CONTROLE DE VETORES

CONHECIMENTOS GERAIS:

PORTUGUES: Fonética e Fonologia; Divisdo silabica; Acentuacéo grafica; Emprego do hifen; Ortografia; Pontuacao;
Estrutura das palavras; Classes gramaticais; Flexdo verbal e nominal; Pronomes: emprego e colocacao; Empregos de
tempos e modos verbais, vozes do verbo; Concordancia nominal e verbal; Crase; Interpretacdo de texto; Analise
sintatica: termos da oracao, classificacdo de oragfes._Obs. Nao serdo utilizadas as regras ortogréficas introduzidas pelo
Decreto Federal n. 6.583 de 29/09/08.

MATEMATICA: Conjuntos Numéricos: naturais, inteiros, racionais, irracionais e reais; Operacdes com 0S conjuntos
numéricos: adicao, subtracdo, multiplicacdo, divisdo, potenciacdo e radiciacdo; Equacao e inequacdo do 1° grau;
Equacdo do 2° grau; Fatoracdo; Porcentagem; Juros simples e compostos; Descontos; Relacdes e Fungdes; Area,
perimetro, volume e densidade; Area das figuras planas; Sistema decimal de medidas; Poligonos e circunferéncia;
Razbes e proporgoes.

AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS:

Saude publica — Atribuicdes do A.C.S. — Lei 9.782 de 26/01/1999 — Doencas causadas por vermes — Doencas de
veiculacdo hidrica — Amebiase — Giardiase e criptosporidiase — Gastroenterite — Febre tifdide — Hepatite infecciosa —
Colera — Verminoses — Esquistossomose — Ascaridiase — Taeniase — Oxiuriase — Ancilostomiase (amareldo) — Febre
amarela — Gripe aviaria — Malaria — Leptospirose — Cisticercose — Cisto hidatico — Dermatose serpiginosa —
Tricocefaliase — Fungos — Microorganismos — Virus — Bactérias — Parasitas — Dengue — Aids — DST — Controle das DST
no Brasil — Saneamento bésico — Vacinas — Calendario de vacina¢do — Imunologia — Epidemia — Entologia — Reproduc¢éo
dos vetores — S.U.S. (Direitos dos usuarios da saude) — Indicadores de saude — Coeficiente de mortalidade — Doencas
de notificagdo compulséria — Meio ambiente e saude — Alimentacdo — PSF (Programa de salde da familia) —
Leishmaniose viceral — Raiva — Epidemiologia — Animais pegonhentos — Primeiros Socorros.

Segundo Portaria 2527 de 19/10/2006:

Principios e diretrizes do SUS

Estratégia Saude da Familia

Acbes de promogdo em saude

Territorializacdo em salde — mapeamento de salde
Cadastramento e Visita domiciliar

Instrumento e ferramentas para o trabalho com familias
Participacdo Popular

Ac0es intersetoriais

Conhecimentos gerais sobre saide da mulher, da crianca e do adulto
Educacgéo em saude



CONHECIMENTOS ESPECIFICOS

DENGUE
Conceito
Aspectos epidemioldgicos
Agente etioldgico
Vetores
Modo de transmisséo
Periodo de incubacgéo
Periodo de transmissibilidade
Suscetibilidade e imunidade
Incidéncia
10. Medidas de controle
11. Vigilancia epidemioldgica
12. Dengue classico
13. Dengue hemorragico

CoNoOA~WONE

RAIVA
Conceito
Agente etiolégico
Fonte de infeccéo
Periodo de incubagéo
Modo de transmissibilidade
Medidas de controle

oukrwnNE

AGENTE DE CONTROLE DE VETORES

LEISHMANIOSE TEGUMENTAR AMERICANA — LTA
LEISHMANIOSE VISCERAL
Conceito
Agente etioldgico
Fonte de infeccéo
Periodo de incubacgéo
Periodo de transmissao
Medidas de controle
ANIMAIS PECONHENTOS
SERPENTES
ARANHAS
ESCORPIOES
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ENSINO MEDIO COMPLETO
AGENTE DE CONTROLE DE VETORES (I.E.C.) — INSTRUTOR DE EDUCAGAO E COMUNICACAO

CONHECIMENTOS GERAIS:

PORTUGUES: Fonética e Fonologia; Divisdo Silabica; Acentuacdo Gréfica; Emprego do hifen; Ortografia; Pontuacao;
Processos de Formacéo das Palavras; Estrutura das Palavras; Classes Gramaticais; Pronomes: emprego e colocagéo;
Empregos de tempos e modos verbais, vozes do verbo; Concordancia nominal e verbal; Crase; Interpretacéo de texto;
Andlise Sintatica; Analise Morfolégica; Regéncia Verbal e Nominal; Figuras de Linguagem; Vicios de Linguagem._Obs.
N&o serdo utilizadas as regras ortograficas introduzidas pelo Decreto Federal n. 6.583 de 29/09/08.

MATEMATICA: Conjuntos Numéricos: naturais, inteiros, racionais, irracionais e reais; Intervalos; Expressdes algébricas;
Potenciagcdo; Radiciacdo; Equacdo e inequacdo do 1° grau; Fatoracdo; Regra de Trés simples e composta;
Porcentagem; Juros simples e compostos; Descontos; Noc¢des de estatistica: médias, distribuicdo de fregliiéncias e
graficos; Equacgédo do 2° grau; Funcdes do 1° e do 2° graus: conceito, grafico, propriedades e raizes; Geometria: plana e
espacial; Relacbes e funcdes; Sistema decimal de medidas: unidade de comprimento e superficie; Area das Figuras
Planas.

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS

DENGUE LEISHMANIOSE TEGUMENTAR AMERICANA —LTA
1. Conceito LEISHMANIOSE VISCERAL
2. Aspectos epidemiolégicos 1. Conceito
3. Agente etiolégico 2. Agente etiolégico
4. Vetores 3. Fonte de infeccéo
5. Modo de transmissdo 4. Periodo de incubacéo
6. Periodo de incubagéo 5. Periodo de transmisséo
7. Periodo de transmissibilidade 6. Medidas de controle
8. Suscetibilidade e imunidade ANIMAIS PECONHENTOS
9. Incidéncia SERPENTES
10. Medidas de controle ARANHAS
11. Vigilancia epidemioldgica ESCORPIOES
12. Dengue classico 1. Caracteristicas
13. Dengue hemorragico 2. Aspectos clinicos
3. Epidemiologia
RAIVA 4. Prevencédo de acidentes
1. Conceito
2. Agente etioldgico FEBRE AMARELA
3. Fonte de infeccéo 1. Conceito
4. Periodo de incubacéo 2. Transmissao
5. Modo de transmissibilidade 3. Vacina
6. Medidas de controle 4. Sintomas



ASSISTENTE SOCIAL

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS

BIBLIOGRAFIA SUGERIDA:

BONETTI, Dilsea A. Servico Social e Etica. Convite a uma nova praxis. Sdo Paulo: Cortez Editora, 1997;

CARVALHO, Maria do Carmo (org). A Familia Contemporanea em Debate. S&do Paulo : Cortez Editora, 1997;

Cadigo de Etica Profissional do Assistente Social. Lei Federal 8.662 de 07/06/1993;

Constituicdo da Republica Federativa do Brasil. Ed. Atlas, 05 de outubro de 1988;

CURY, Munir e outros. “Estatuto da Crianca e do Adolescente Comentado”. Malheiros Editores, Sdo Paulo, 1996;
Estatuto do Idoso

Estatuto da Crianca e do Adolescente. Lei n° 8069 de 13 de julho de 1990

FALEIROS, Vicente de Paula. Estratégias em Servi¢o Social. Sdo Paulo : Cortez, 1997;

FREIRE, Lucia M. B. O Servico Social na Reestruturagdo Produtiva: espagos, programas e trabalho profissional. Sao
Paulo: Cortez, 2003.

IAMAMOTO, Marilda V. O Servico Social nha Contemporaneidade: trabalho e formacéo profissional. Sdo Paulo: Cortez,
1998.

KALOUSTIAN, Silvio Manoug. Familia Brasileira, a base de tudo. 6. ed. Sdo Paulo: Cortez, Brasiléia, DF: UNICEF, 2004
Lei Organica da Assisténcia Social (LOAS). Lei 8.742 de 07.12.1993;

NOB (norma de Operacionalizagao Bésica) - 2005

SUAS (Sistema Unico de Assisténcia Social)

Revista Servi¢o Social e Sociedade — n° 78, 80, 90, 92, 93, Editora Cortez



CONHECIMENTOS ESPECIFICOS

1. ODONTOPEDIATRIA E PREVENCAO

1.1 Escovacao e Dentifricios

1.2 Dieta e Fluoretos

1.3 Selante de féssulas e fissuras

1.4 Traumatismos dentarios na dentadura deciduas
1.5 Promocd&o de salde na infancia

1.6 Erupcao dentaria: cronologia e transtornos

1.7 Radiologia

1.8 Anestésico

1.9 Pré e pos operatérios e cuidados

2. ANESTESIOLOGIA EM ODONTOLOGIA
2.1 Técnicas

2.2 Acidentes e complicacdes

2.3 Farmacologia

3. RADIOLOGIA

3.1 Técnicas radioldgicas intrabucais
3.2 Técnicas radioldgicas extrabucais
3.3 Anatomia radiografica

4. SEMIOLOGIA

4.1 Aspectos normais da mucosa bucal

4.2 Elementos de diagndsticos: sinais e sintomas
4.3 Exames complementares em odontologia
4.4 Doenca incomuns na cavidade bucal

4.5 Céancer bucal

4.6 AIDS

5. DENTISTICA E MATERIAIS DENTARIOS

5:1 MATERIAIS RESTAURADORES, CIMENTOS E

MATERIAIS DE MOLDAGEM

5.1.1 Tipos de cavidades e materiais
5.1.2 Propriedades

5.1.3 Indica¢des

5.1.4 Manipulagtes

5.1.5 Protecéo do complexo dentinopulpar

6. FARMACOLOGIA

6.1 USO DE ANTIBIOTICOS,
ANTINFLAMATORIOS E DROGAS
HEMOSTATICAS

6.1.1 Indicacdes e contra-indicacdes
6.1.2 Posologia

7. CIRURGIA E TRAUMATOLOGIA
BUCOMAXILOFACIAL

7.1 Pré e pos opreratorio

7.2 Dentes inclusos e suas classificagcfes
7.3 Acidentes e complicacbes

8. PERIODONTIA

8.1 Anatomia, histologia e fisiologia do periodonto
normal

8.2 Espaco bioldgico e suas implicacdes clinicas
8.3 Exame clinico periodontal

8.4 Procedimentos basicos para preparos do
paciente

8.5 Cirurgias para restabelecimento do espaco
bioldgico

DENTISTA

8.6 Tracionamento ortoddntico

8.7 Controle e manutencéo do paciente tratado
proteticamente

8.8 Terapia periodontal de suporte

9. EMERGENCIAS MEDICAS EM
ODONTOLOGIA

9.1 Anestésicos locais

9.2 Alergias e hipersensibilidade

9.3 Obstrucao de vias aéreas superiores
9.4 Desmaio/ Lipotimia /Sincope

9.5 Hipertenséo

9.6 Doencas cardio-vasculares

9.7 Epilepsia

9.8 Parada cardio-respiratoria

9.9 Suporte basico de vida

9.10 Reanimacéo cardio-respiratdria
9.11 Equipamentos necessarios

10. BIOSSEGURANCA

10.1 Conceitos em Biosseguranca

10.2 Processo de limpeza, embalagem,
esterilizagdo, monitorizagdo quimica e biolégica no
processo de esterilizacdo em autoclaves.

10.3 Medidas de Prevencdo para evitar a
transmissdo de doencas entre pacientes e
profissionais  (EPI;  Desinfeccdo; Barreiras;
Esterilizacao)

10.4 Controle de Infec¢@o Cruzada e Principais
doencas transmissiveis

10.5 Padronizacéo e Rotinas

10.6 Legislacdo e Exigéncias da ANVISA:
Adequacéo do consultério a legislacao vigente
(InstalagGes fisicas e Equipamentos)

11. ENDODONTIA

11.1 Consideragdes gerais

11.2 Doengas pulpares

11.3 Diagnéstico diferencial

11.4 Enfermidades periapicais

11.5 Fases da endodontia

11.6 Técnica endodbntica

11.7 Preparo do canal radicular

11.8 Medicagéo intra canal

11.9 Cimentos obturadores

11.10 Cirurgia parendoddntica — indicacdes
11.11 Restauracdes de dentes tratados
endodonticamente

11.12 Preparo do conduto para receber retentores
intra-radiculares

12. PROTESE DENTARIA

12.1 Oclusédo em prétese dentéria
12.2 Prétese total

12.3 Prétese parcial fixa

12.4 Prétese parcial removivel
12.5 Prétese sobre implante

13. PROGRAMA SAUDE DA FAMILIA —
ODONTOLOGIA



BIBLIOGRAFIA INDICADA:

ASH, M. M.; RAMFJORD, S. Ocluséo. Guanabara-Koogan, 4 ed., 1997.

TURANO, J.C. Fundamentos da Prétese Total. 4 2 ed., Quintessence, 1998.

TAMAKI, T.; Dentaduras Completas, 4 2 ed. Rev. Atualizada. S&o Paulo: Sarvier, 1988.

GALATI, A. Prétese total - Manual de fases laboratoriais. Senac, 1996.

SHILLINGBURG, T. H. et al. Fundamentos da Prétese Fixa. 32. Ed. Quintessence, 1998.

SAITO, T. Preparos dentais funcionais em protese fixa. 22. Ed., Santos, 1999.

PEGORARO, L.F. Prétese fixa. Artes Médicas, 1998.

TODESCAN, R.;SILVAE.E.B.; SILVA, O J. Atlas de Prétese Parcial Removivel. Sdo Paulo, Santos, 2001

Livro do 20°. Congresso Internacional de S&o Paulo — Ocluséo / ATM, prétese, protese sobre implantes e prétese
bucomaxilofacial. v. 6, Artes Médicas, 2002

LINDHE, J. — Tratado de periodontologia clinica. 23 Ed. Guanabara Koogan, 1992.

ESTRELA. C. Ciéncia Endodéntica. Artes Médicas, 2004.

ANUSAVICE, K.. J. PHILLIPS. Materiais Dentarios , 102, ed. Guanabara Koogan, 1998.

SKINNER, E. W. A ciéncia dos materiais dentarios. Livraria Atheneu, 1954

BRASIL, MINISTERIO DA SAUDE. COORDENACAO NACIONAL DE DST E AIDS. Controle de infecgdo e a préatica
odontolégica em tempos de AIDS — Manual de condutas — Ministério da Satde — 2000.

ALVARES, L. C. e TAVANO, O. Curso de radiologia em odontologia. 42. Ed, Santos, 1998.

MARZOLA, C. Retencéo dental, Pancast, 1988.

MARZOLA, C. Anestesiologia, Pancast, 1989.

MONDELLI, J. 1 série EAP-APCD — Protecao do complexo dentinopulpar, Artes Médicas, 1998.

TOMMASI, A. F. Diagndstico em patologia bucal. 32 Ed., Pancast.

CORREA, M. S. N. P. Odontopediatria na primeira infancia. 2.a ed., Santos, 2005.

GUEDES-PINTO, A. C. Odontopediatria. 72. Ed. Santos, 2003.

ANDRADE, E. D. Terapéutica medicamentosa em odontologia, 42. Reimpresséo da 12. Ed, Artes Médicas, 2002.
BRASIL, Ministério da Satde Dep. de Ateng&o Basica; GUIA PRATICO DO PROGRAMA DE SAUDE DA FAMILIA - M.S.
CRAIG, R. G. e POWERS J. M. Materiais dentéarios restauradores. 112, Ed., Santos, 2004.



FARMACEUTICO
CONHECIMENTOS ESPECIFICOS

1- Farmacologia
1.1. Farmacocinética
1.2. Farmacodinamica
1.3. Toxicologia
1.4. Drogas que atuam em locais sinapticos e neuroefetores juncionais
1.5. Drogas que atuam no Sistema Nervoso Central
1.6. Terapia de medicamentos da inflamacao
1.7. Drogas cardiovasculares
1.8. Drogas que afetam a funcdo gastrointestinal
1.9. Quimioterapia das doencas parasitarias
1.10. Quimioterapia das doencas microbianas
1.11. Horménios e antagonistas hormonais
1.12. Vitamina
2- Farmacocinética
2.1. Diluicbes
2.2. Capsulas (fatores que influenciam sua estabilidade, etc)
2.3. liquidos (xaropes, solugdes, suspensdes)
2.4. Semi-solidos
3- Controle de qualidade de medicamentos
3.1. Analises Fisicas
3.2. Anadlise Fisico-quimicas
3.3. Andlises Microbiolégicas
4- Bioquimica Geral
5- Microbiologia
5.1. Contaminag&o microbiolégica em medicamentos
5.2. Desinfecgéo
5.3. Esterilizagéo
5.4. Assepsia
6- Homeopatia
6.1. Principios Gerais
6.2. farmacotécnica
7- Fitoterapia (Farmacognosia)
7.1. Principios gerais
7.2. Farmacotécnica
7.3. Tipos de extracéo
8- Legislacdo Sanitaria e Farmacéutica
8.1. lei 5.991
8.2. Decreto 793/MS
8.3. Portaria 344//98
8.4. Lei dos Genéricos
9- Administracdo e Economia Farmacéutica
9.1. Lei 8.666 (no¢des basicas sobre licitacdes)
9.2. controle de estoques
10- Farmacovigilancia
10.1. Conceitos gerais de dados préaticos sobre o mercado farmacéutico
11- BPFC — Boas praticas de fabricac&o e controle
11.1. Validag&o de processos e equipamentos
11.2. Validagéo dos fluxos
11.3. Custos
11.4. Controle de contaminacéo cruzada
11.5. Descarte de lixo, etc.

BIBLIOGRAFIA INDICADA:

PRISTA, L. Nogueira, Alves & Correia; Morgado, Rui; Técnica Farmacéutica e Farmécia Galénica, 3° ed., Fundacao
Calouste Gulbenkian, Lisboa, Vol. 1,2 e 3.

GILMAN, 2 Goodman, L. S.; et al; As bases farmacolégicas da Terapéutica 7° ed. Guanabara, RJ., 1987, 1195 p.
LEHNINGER, Albert L.; Principios de Bioquimica, traduzido por W.R. Lodi. 2 2 Simdes, Sarvier, SP. 1989, 725p.
LAPORTE, J.R.; Tognoni, G. Rozenfeld, Suely, Epidemiologia de Medicamentos, principios gerais, Hucitec — ABRASCO,
SP. 1989, 264p.

FUCHS, F. D.; Wannmachr, L.; Farmacologia Clinica, Fundamento da Terapéutica Racional, ed. Guanabara RJ. 1992,
621p.



FONOAUDIOLOGO

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS

1. Disartria e Dislalia.

- Conceito

- Tratamento

2. Fonoaudiologia Escolar.

- Campo de atuacgéo

- Prevencao e reabilitacao

3. Audiologia Clinica.

- Determinacéo dos limiares tonais por via aérea e

via 6ssea

- Logoaudimetria e imitanciometria

- Método eletrofisiolégicos de avaliacdo da audicédo:

BERA e Emissdes Otoacusticas — vantagens e

desvantagens

4. Aguisicéo e Retardo de Linguagem.

5. Motricidade Oral

- Desenvolvimento das fun¢des estomalognaticas

- Principios aplicados ao diagndstico e tratamento

miofuncional

6. Disfonia.

- Classificacao, conceito, etiologia e reabilitacdo
vocal

7. Fissuras labiopalatinas e insuficiéncia faringes

- Classificacdo de fissuras

- Incompeténcia e insuficiéncia Velo-faringea

- Distarbios da voz e problemas associados

8. Leitura e Escrita e Dislexia.

- Defini¢des, causas e atuagdo fonoaudiologica

9. Disfluéncia e Gagueira.

- Disfluéncia versus gagueira

- Atuacéo interdisciplinar

10. Fonoaudiologia e Saude Publica.
- Areas de atuacdo

BIBLIOGRAFIA INDICADA:

RERRAZ, Maria Conceicdo. Manual pratico da
motricidade oral: avaliacdo e tratamento. Sdo Paulo,
Revinter, 2005

FERREIRA. L.P. Tratado de Fonoaudiologia. Séao
Paulo, Roca, 2004.

ISSLER, S. Articulacdo e linguagem. Séao Paulo,
Ed.Lovise, 2006.

JAKUBOVICZ, R. Avaliacao, Diagnoéstico e
Tratamento em Fonoaudiologia: Disfonia, Disartria e
Dislalia. Rio de Janeiro, Ed.Revinter, 2002.
MARCHESAN, 1.Q. (org.) Topicos em
Fonoaudiologia. Sdo Paulo, Revinter, 2003

SANTOS, T.M.M. & RUSSO, I|.P. A Préatica da
Audilogia Clinica. Sdo Paulo, Cortez, 2005.

TABITH JR., A. Foniatria, Sao Paulo, Cortez, 1993.
ZORZI, J.L. Aquisicdo da Linguagem Infantil. Sao
Paulo, Pancast, 1993.




MEDICO OTORRINOLARINGOLOGISTA

1. NARIZ E SEIOS ASSESSORIOS:
— Anatomia e fisiologia cinicas do nariz e dos seios
assessorios;
— Corregdo cirtrgica das deformidades faciais e das
lesBes obstrutivas;
— Epistaxe, furunculose, corpos estranhos, rinolitos e
atresia das coanas;
— Alergia, renites e hidrorréia nasal;
— Cefaléia e nevralgia da face e da cabeca;
— Infecgdes crbnicas das fossas nasais;
— Etiologia das enfermidades inflamatérias das vias
respiratorias superiores;
— Enfermidades inflamatérias agudas do nariz e dos
seios;
— Radiologia dos seios paranasais;
Tratamento incruento das infec¢Bes sinusais;
Tratamento cirdrgico das infec¢des sinusais;
Complicacdes das afeccbes sinusais;
Tumores do nariz e dos seios paranasais.
FARINGE:
— Anatomia cirtrgica da fqringe e das amidalas;
— Enfermidades da faringe;
— Enfermidades das amidalas e das adendides;
— Indicacbes para a amidalectomia e
adenoidectomia;
— Enfermidades das adendides e da amidala lingual;
— Infecgdes profundas do pescoco;
— Granulomatoses cronicas do nariz, da garganta e dos
ouvidos;
— Tumores da face, da nasofaringe e da faringe;
— Quistos da boca;
— Tumores das glandulas salivais.

n
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3. ENFERMIDADES DA LARINGE:
— Desenvolvimento anatdémico da laringe;
— Anatomia da laringe;
— Insuficiéncia respiratéria e traqueostomia;
— Malformag@es congénitas da laringe;
— Traumatismo da laringe;
— Enfermidades inflamatérias agudas da laringe;
— Enfermidades inespecificas crdnicas da laringe.
. OUVIDOS:
Anatomia e fisiologia do ouvido;
Exame clinico, funcional e radioldgico dos ouvidos;
Audiometria;
— Patologias do pavilhdo auricular, do conduto auditivo
externo e da membrana timpanica,
— Patologias do ouvido médio: Infecciosa, traumatica e
tumoral. Complicac¢oes;
— Patologias da trompa de Eustaquio. Terapéutica;
— Patologias do ouvido médio. Terapéutica;
— Patologias do conduto auditivo interno. Terapéutica;
— Vertigens;
— Otologia pediatrica.

N

BIBLIOGRAFIA INDICADA:

BENTO, Minitti e MARONE. Tratado de Otologia

BECKER, NAUMANN E PFALTZ. Otorrinolaringologia

Pratica.

RICE, D. Endoscopic Paranasal Sinus Surgery.

CUMMINGS, C. Otolaringology — Head and Neck

Surgery.

RUBIN, SATALOFF, KOROVIN, GOULD. Diagnosis and
treatment of Voice Disorders.

OTACILIO E CAMPOS. Tratado de Otorrinolaringologia




1. Diagndstico dermatolégico

- Histérico

- Exame

- Vocabulario

- Morfologia das lesdes

- Distribuic&o das lesdes

- Sumario

- Instrumentos da especialidade
- O dermatologista e os colegas
2. Estrutura e fungdo da pele normal
- Epiderme

- Apéndices epidérmicos

- Pélo

- A unha

- A derme

- Vasos sanguineos cutaneos

- Nervos cuténeos

- Gordura subcutanea

3- Eczema

- Eczema atopico

- Eczema seborréico

- Eczema discéide

- Ponfolix ( eczema disidrético)
- Dermatose plantar juvenil

- Liquen simples

- Liquen estriado

4- Dermatites de contato

- Dermatite de contato irritativa primaria
- Dermatite de contato por planta
- Dermatite de fotocontato

5- Psoriase

- Psoriase vulgar

- Psoriase subaguda ou aguda
- Psoriase eritrodérmica

- Psoriase pustolosa

- Psoriase gotejada

- Artrite psoriasica

- Localizacao da psoriase

MEDICO DERMATOLOGISTA

6- Pitriase Résea, Liquen Plano e Pitriase Rubra Pilar

7- Nervos

8- Tumores Benignos da Pele

9- Lesdo Solar e Cancer de Pele

10- Micose fungoide e Quadros Correlatos

11- Infec¢cBes Bacterianas da Pele e Sifilis

12- Doencas Virais da Pele

13- Doencas Fungicas e Superficiais da Pele

14- Infec¢Bes Tropicais da Pele

15- Doencas Relativas da Pele e Erup¢des

16- Doencas Bolhosas da Pele

17- Doencas do Desenvolvimento da Pele

18- Doencas Colagenovasculares

19- A Pele e as Doencas Sistémicas

20- Manifestacdes cutaneas da circulacéo

21- Doencas das Glandulas Sebaceas, Sudoriparas e Apécrinas
22- Doencas das Unhas

23- doencas dos Pelos e do Couro Cabeludo

24- Disturbios da Pigmentacao

25- Distlrbios Psicologicos da Pele

- Politica de Saude no Brasil.

- Sistema Unico de Satde (SUS).

- Municipalizacao da Saude. NOB 96 e NOAS/2001

- Normas Operacionais de Assisténcia a Saude: NOAS.
- Indicadores de Saude Gerais e Especificas.

- Direito do Usuario SUS — Cartilha do Ministério da Saude.

BIBLIOGRAFIA INDICADA:

ARNOLD, ODOM, JAMES. Doencas da pele de Andrews.
Dermatologia clinica.

AZULAY. Dermatologia

FITZPATRICK, Thomas B. Color Atlas and Synopsis of
Clinical.

Dermatology Common and Serious Diseases.
MARTINS, José Eduardo Costa Martins, PASCHOAL, Luiz
Henrique Camargo. Terapéutica Dermatologica.
SAMPAIO e RIVITTI. Dermatologia

VIVIER, Anthony du. Atlas de Dermatologia Clinica



MEDICO PEDIATRA

— Diarréias agudas prolongadas e crénicas.

— Disturbios hidroeletroliticos e acido-basicos na
infancia.

— Diagnéstico diferencial das anemias.

— Anemias nutricionais.

— InfecgBes agudas e cronicas das vias aéreas
superiores - faringites, amigdalite e otites.

— Epigloticas e laringotraquea-bronquites agudas.
— Pneumonias e broncopneumonias bacterianas
agudas.

— Tuberculose pulmonar.

— Bronquiolites.

— Alergia respiratéria.

— Sindroma nefritica e nefrotica.

— Insuficiéncia renal aguda.

— Infeccéo do trato urinario.

— Hipertensao arterial.

— Cardiopatias congénitas.

— Febre Reumatica.

— Insuficiéncia cardiaca congestiva.

— Meningite, encefalites e outras infecgBes do SNC.
— Sindrome convulsiva na infancia.

— Doencas previsiveis por vacinas.

— Hepatite infecciosas.

— Doencas exantematicas.

— Acidentes e intoxicacdes - condutas gerais.

— Conduta geral nas picaduras e mordeduras por
animais.

— Doencas parasitarias.

— Anorexia enurese noturna e distarbio do sono.

— Topico de especialidades pediatricas: - Ginecologia
- Oftalmologia - Ortopedia - Otorrinolaringologia -
Dermatologia.

BIBLIOGRAFIA SUGERIDA:

Textbook of Pediatrics — Nelson 52 edition
Publicactes da Sociedade Brasileira de Pediatria.
Il Consenso Brasileiro no Manejo da Asma.
Pediatria Basica - Marconde

MEDICO CARDIOLOGISTA

— Hipertenséo Arterial — Programa de Hipertensédo Arterial do Ministério da Saude

— Insuficiéncia Cardiaca

— Insuficiéncia Coronaria: Aguda; Croénica
— Valvulopatias

— Cardiopatia Congénita

— Arritmia Cardiaca

— Endocardite infecciosa

— Politica de Saude no Brasil.
- Sistema Unico de Saude (SUS).
— Municipalizagdo da Saude.

— Normas Operacionais de Assisténcia a Salde: NOAS.

— Indicadores de Saude Gerais e Especificas.

— Direito do Usuario SUS — Cartilha do Ministério da Saude.

BIBLIOGRAFIA SUGERIDA:

HARRESON. Principios da Medicina Interna . 12" ed. Guanabara Koogan
BRAUNWALD Tratado de medicina Cardio-vascular. 5 ed. Rocca
Conselho Brasileiro de Hipertenséo Arterial da Soc. Brasileira de Cardiologia



MEDICO VETERINARIO

Inspecao Sanitaria de Produtos de Origem Animal.

Zoonoses

Controle e combate de vetores e animais peconhentos.

Controle de Endemias e Epidemias

Toxiinfecgbes Alimentares

Segregacdao e destino de residuos de Saude

Procedimentos em vigilancia sanitaria

Infracdes relacionadas a legislacéo sanitaria

Técnicas de coleta, armazenamento e transporte para diagnostico de doencas infecto-contagiosas

Técnicas coleta, armazenamento e transporte de alimentos.

Normas sobre producao, transporte e acondicionamento de alimentos

Legislacdo SUS:

Lei 6.360 — DOU de 24/09/76 — Disp&e sobre a vigilancia de medicamentos, drogas, insumos farmacéuticos, correlatos,
cosmeéticos e saneantes.

Lei 6.437 — DOU de 24/08/77 - Configura infracdes a legislacao sanitaria federal.

Lei 8.080 — DOU de 20/09/90 — Dispbe sobre promogédo, protecdo e recuperacdo da saude, a organizacdo € 0
funcionamento dos servi¢os correspondentes.

Lei 8.078 — DOU — 12/09/90 — Disp®e sobre a protecdo do consumidor

Ministério da Salde — Portaria 1428 — 26/11/93 — Diretrizes para Vigilancia Sanitaria de Alimentos

Portaria 326 SVS/MS — DOU 01/08/97

Bibliografia sugerida

Enfermidades Infecciosas dos animais domésticos — W.M Correa e C.N.N Correa ed.Varela
Acha P.N e Szyfres, B. Zoonoses e enfermidades transmissibles comunes al hombre e los animais. Organizacdo Pan —
Americana de la Saude 1986

Fundagédo Nacional de Saude — Manual de Saneamento.

Ministério de Salude — Manual de Leptospirose — Brasilia 1995

Ministério da Salde — Guia de controle de leishmaniose Tegumentar Americana

Ministério da Salde Guia de Controle de Vigilancia Epidemiolégica.

Ministério da Saude — Manual de Dengue

Ministério Saude — Manual de Raiva

Regulamento da Inspec¢éo Industrial e Sanitéria de Produtos de Origem Animal

(Ministério de Agricultura — Divisdo de Normas Técnicas).

MEDICO PSIQUIATRA

— Semiologia psiquiatrica — Aspectos éticos e Legais em psiquiatria

— Classificagdo dos transtornos mentais — Politica de saude mental

— Aspectos neuropsiquiatricos de doencas orgéanicas

(epilepsia, traumatismo cranioencefélico, tumores, Politica de Saude no Brasil

doencas infecciosas e outras) Sistema Unico de Saude (SUS).

- Transtornos mentais organicos (deméncias, delirium, Municipalizagdo da Saude.

transtornos amnésticos e outros) Normas Operacionais de Assisténcia a Satlde: NOAS.
—  Transtornos do Humor Indicadores de Saude Gerais e Especificas.

—  Transtornos de Ansiedade Direito do Usuario SUS — Cartilha do Ministério da

— Transtornos Dissociativos Saude.

— Transtornos Facticios

— Transtornos relacionados ao uso de substancias
— Esquizofrenia e outros transtornos psicéticos

— Transtornos alimentares

BIBLIOGRAFIA SUGERIDA: .

Tratado de Psiquiatria (Kaplan e Sadock) — 6 edicdo — 1
999

Classificacdo e Transtornos Mentais e Comportamento

— Transtornos de personalidade da CID-10

— Transtornos psicossomaticos Psicopatologia e Semiologia dos Transtornos Mentais
- Oligofrenias (Dalgalarrondo) — 2000

- Emergéncias psiquiatricas Psiquiatria Psicodinamica (Gabbard) — 2" edigéo — 1998
— Psicoterapias Psicofarmacos (Cordioli) — 2" edig&o — 2 000

— Psicofarmacoterapias Principios e Praticas em Psicofarmacoterapia

— Psiquiatria Geriatrica (Janicak/Marcolin) — 1 996.



	PREFEITURA MUNICIPAL DE GAVIÃO PEIXOTO 
	CONCURSO PÚBLICO Nº 001/2009
	3- DOS CANDIDATOS PORTADORES DE NECESSIDADES ESPECIAIS
	CARGO
	8- RESULTADOS E RECURSOS


	PREFEITURA MUNICIPAL DE GAVIÃO PEIXOTO 
	DENGUE
	RAIVA
	ANIMAIS PEÇONHENTOS
	DENGUE
	RAIVA
	ANIMAIS PEÇONHENTOS

	TABITH JR., A. Foniatria, São Paulo, Cortez, 1993. 
	BIBLIOGRAFIA INDICADA:
	RUBIN, SATALOFF, KOROVIN, GOULD. Diagnosis and treatment of Voice Disorders.

	BIBLIOGRAFIA INDICADA:
	 MÉDICO PEDIATRA

	BIBLIOGRAFIA SUGERIDA:

